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Ponderaciones de la evaluación de antecedentes de postulación al Doctorado en Psicología UDP
	Criterio 
	Ponderación 
	Detalles 

	Antecedentes académicos de pregrado 
	30% 
	Nota promedio licenciatura; ranking de egreso; calidad del programa de pregrado. 

	Trayectoria en investigación 
	30% 
	Publicaciones; participación en proyectos; congresos; docencia universitaria; ayudantías (se evalúa a partir del CV). 

	Otros antecedentes 
	5% 
	Certificación de inglés; distinciones; cursos complementarios, entre otros (se evalúa a partir del CV). 

	Plan de investigación 
	15% 
	Demuestra comprender los temas de investigación actuales y de mayor relevancia en la disciplina; claridad en la exposición del objetivo de estudio y/o interés de investigación; relevancia social y disciplinar de la investigación; es una línea de investigación coincidente con la de los/as profesores/as del claustro. 

	Carta de motivación 
	10% 
	Motivación, competencias y potencial del/la postulante para convertirse en un/a estudiante de doctorado exitoso/a; claridad y coherencia con su perfil de investigador/a. 

	Cartas de recomendación 
	10% 
	Valoración del potencial académico e investigativo del candidato/a para la obtención del grado en función de las fortalezas y debilidades mencionadas por los/as recomendadores/as. 



Etapas de selección
· Los/as postulantes que obtengan una nota final, de todos sus antecedentes curriculares, inferior a 5,5, no continuarán en el proceso de selección.
· Aquellos/as postulantes que hayan aprobado la evaluación indicada en la etapa precedente serán entrevistados/as por una comisión del Programa.
· Los resultados de cada etapa del proceso serán ponderados considerando en un 70% la evaluación de antecedentes y en un 30% el puntaje obtenido en la entrevista personal.
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